
 

सं. ओएल-34-ह ं.हि.आ.पु./2012       हिन ंक 20-04-2026  

 

परिपत्र Circular 

 

हिषय : सिकािी कामकाज (भौतिक अथवा इलैक्ट्र ॉतिक रूप में) मूल रूप से तहिंदी में कििे के तलए प्रोत्साहि योजिा। 

 

भ रत सरक र, गृ  मंत्र लय, र जभ ष  हिभ ग, नई हिल्ली के क य ालय ज्ञ पन संख्य  2/12013/3/87-र .भ . (क-2), हिन ंक 

16.2.1988 तथ  क य ालय ज्ञ पन संख्य  11034/09/2025-र जभ ष  (नीहत) हिन ंक 25.08.2025 के अनुस र सरक री क मक ज (भौहतक 

अथि  इलैक्ट्र ॉहनक रूप में) मूल रूप से ह ंिी में करने के हलए प्रोत्स  न योजन  क.र .बी. हनगम में भी ल गू  ै। 

 

योजिा की शिें तिम्नतलखिि हैं:-  
 

1) य  योजन  हित्त िषा पर आध ररत  ै। 

2) सभी शे्रहियो ंके अहधक री/कमाच री इस योजन  में भ ग ले सकते  ैं , जो अपन  सरक री क म मूल रूप से ह ंिी में करते  ैं। इसमें मूल 

हिप्पि ि प्र रूप के अल ि  ह ंिी में हकए गए अन्य क या हजनक  सत्य पन हकय  ज  सके, जैसे- रहजस्टर में इंद्र ज, सूची तैय र करन , लेख  

क  क म आहि भी श हमल हकए ज एंगे। 

3) योजन  में केिल ि ी अहधक री/कमाच री पुरस्क र के प त्र  ोगें, जो "क" तथ  "ि" के्षत्र (अथ ात- हब  र,  ररय ि , ह म चल प्रिेश, मध्य 

प्रिेश, र जस्थ न, उत्तर प्रिेश, छतीसगढ, झ रखंड, उत्तर खंड, गुजर त, म  र ष्ट्र , पंज ब र ज्य, अंडम न हनकोब र द्वीप समू , हिल्ली संघ 

र ज्यके्षत्र तथ  चंडीगढ़, िमन ि िीि और ि िर  ि नगर  िेली संघ र ज्यके्षत्र में िषा में कम-से-कम 20  ज र शब्द तथ  "ग' के्षत्र (हजसमें 

"क" ि "ख" के्षत्र के अल ि  ब की सभी र ज्य और संघ र ज्यके्षत्र श हमल  ैं) में िषा में कम-से-कम 10  ज र शब्द ह ंिी में हलखे  ै। 

4) आशुहलहपक, जो सरक री क मक ज में ह ंिी के प्रयोग को बढ़ ि  िेने संबंधी हकसी अन्य योजन  के अंतगात आते  ैं , इस योजन  में भ ग लेने 

के प त्र न ी ं ोगें। 

5) र जभ ष  अहधक री और अनुि ि अहधक री, जो स म न्यतः  अपन  क म ह ंिी में करते  ैं, िे इस योजन  में भ ग लेने के प त्र न ी ं ोगें। 

6) योजन  के त त कंपू्यिर/ई-ऑहिस में हकए गए हिप्पि/आलेखन को भी श हमल हकय  ज एग । 

7) इस योजन  के अंतगात हनम्नहलखखत 10 पुरस्क र िेने की व्यिस्थ   ै- 

 

क्र.सिं. 

S.No. 

पुिस्काि 

Prize 

पुिस्कािो िं की सिंख्या 

Number of prizes 

पुिस्काि िातश(रु.) 

Prize amount (Rupees) 

1. प्रथम 02 5000/- प्रते्यक 

2. हद्वतीय 03 3000/- प्रते्यक 

3. तृतीय 05 2000/- प्रते्यक 

  

8) मूल् ंकन करने के हलए कुल 100 अंक रख ज एंगे। इनमें से 70 अंक ह ंिी में हकए गए क म की म त्र  के हलए रखे ज एंगे और 30 अंक 

हिच रो ंकी स्पष्ट्त , शब्द चयन एिं हलखने की शैली के हलए  ोगें। एक ल ख शब्द हलखने ि ले को 70 में से 50 अंक हिए ज एंगे तथ  प्रते्यक 

प ंच  ज र अहतररक्त शब्दो ंके हलए एक अंक हिय  ज एग , लेहकन कुल अंक 70 से अहधक न ी ं ोगें। इसी प्रक र प्रते्यक प ंच  ज र कम 

शब्दो ंके हलए एक अंक क ि हिय  ज एग । 

9) हजन प्रहतयोहगयो ंकी म तृभ ष  तहमल, तेलुगू, कन्नड़, मलय लम, बंग ली, उहड़य  य  असहमय   ो, उन्हें 20 प्रहतशत तक अहतररक्त अंको ंक  

ल भ हिय  ज एग । ऐसे कमाच री को हिए ज ने ि ले ि स्तहिक अंको ंके ल भ क  हनध ारि मूल् ंकन सहमहत द्व र  हकय  ज एग । ऐस  करते 

समय सहमहत उन अहधक ररयो/ंकमाच ररयो ंके क म के स्तर को भी ध्य न में रखेंगी, जो अन्यथ  उससे क्रम में ऊपर  ै। 

10) प्रहतयोगी प्रहतहिन नीचे हिह त प्रपत्र में अपने ह ंिी में हलखे गए शब्दो ंक  लेख -जोख  रखेंगे। प्रते्यक सप्त   के लेखे-जोखे पर अगले उच्च 

अहधक री द्व र  सत्य पन करने के ब ि प्रहत स्त क्षर हकए ज एंगे। यहि श ख /अनुभ ग क  अहधक री स्वयं लेख -जोख  रखत   ै तो कमाच री 

को लेख -जोख  रखन  आिश्यक न ी ं ोग । 
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11) एक िषा के अंत में प्रते्यक प्रहतयोगी ह ंिी में हकए गए अपने क म क  लेख -जोख  प्रहत- स्त क्षर करने ि ले अहधक री के म ध्यम से मूल् ंकन 

सहमहत य  र जभ ष  श ख  को प्रसु्तत करेग । यहि प्रहत- स्त क्षर करने ि ल  अहधक री य  हिभ ग प्रमुख स्वयं पूिातय  हनगर नी रखत   ै 

और लेख -जोख  रखत   ै तो इसकी आिश्यकत  न ी ं ोगी और उसे ब्यौर  िेन   ोग । 

12) मूल्ािंकि सतमति- क य ालयो/ंअस्पत लो/ंसंस्थ नो ंमें र जभ ष  अहधक री य  र जभ ष  प्रभ री, प्रश सन के अहधक री और लेख  अहधक री 

इस सहमहत के सिस्य  ो सकते  ैं। तथ हप, हिहभन्न संबंहधत क य ालयो ंमें अहधक ररयो ंकी उपलब्धत  के अनुस र सहमहत के गठन में क य ालय 

प्रमुख द्व र  पररितान हकय  ज  सकत   ै। 

13) पुरस्क र जीतने के ब रे में संबंहधत अहधक री/कमाच री की सेि  पुखस्तक /सेि  क डा में भी इसक  उले्लख हकय  ज एग । 

 

इस योजन  के अन्तगात प्रहतभ हगत   ेतु हनम्नहलखखत हिह त प्रपत्र में ररकॉडा रख  ज न  अपेहक्षत  ै– 

 

प्रपत्र/Proforma 

 

श्री/सुश्री ........................................................................................ पिन म ......................................................................................... कमाच री सं. 

........................ द्व र  म   ...........................................................के िौर न ह ंिी में हकए गए क या क  हििरि। 

 

क्र.सिं. 

 

तितथ 

 

तहिंदी में तकए गए कायय की 

फाइल/ितजस्टि सिंख्या 

तहिंदी में तलिे 

तिप्पण औि 

आलेिि के शब्ोिं 

की सिंख्या 

तहिंदी में तकए गए अन्य कायय 

 

तियिंत्रण अतिकािी के 

हस्ताक्षि (सप्ताह में 

एक बाि) तवविण 

 

शब्ोिं की 

सिंख्या 

1 2 3 4 5 6 7 

       

       

 

हजन अहधक ररयो/ंकमाच ररयो ंने वर्य 2025-26 में इस प्रोत्स  न योजन  में भ ग हलय   ै, उनसे अनुरोध  ै हक िे उपयुाक्त हनयमो ंको ध्य न 

में रखते हुए अपने ररकॉडा सक्षम अहधक री के प्रहत स्त क्षर उपर ंत र जभ ष  श ख  को 31 मई 2026 तक अिश्य भेज िें। अंहतम हतहथ के 

ब ि प्र प्त आिेिनो ंपर हिच र न ी ंहकय  ज एग । वर्य 2026-27 में भ ग लेने के इचु्छक क हमाको ंसे अनुरोध  ै हक िे उपयुाक्त हनिेशो ंके 

अनुरूप अपन  ररकॉडा रखें। 

 

कृपय  इसे सभी अधीनस्थो/ंस कहमायो ंके संज्ञ न में ल एं। 

 

इसे उप हनिेशक (प्र.) म ोिय के अनुमोिन से ज री हकय  ज  र    ै। 

 

 

सिंलग् िक/ Enclosed: मुख्य लय से ज री पत्र हिन ंक 17-04-2026                                

                                                                                                                                                 (गीत ंजहल अंहतल) 

स  यक हनिेशक (र जभ ष ) 

 

प्रहतहलहप Copy To :- 

1. म  हनिेशक (र जभ ष ), क.र .बी. हनगम, पंचिीप भिन, सीआईजी म गा, नई हिल्ली को सूचन था। 

Director General (OL), ESI Corporation, Panchdeep Bhavan, CIG Marg, New Delhi for information. 

2. उप हनिेशक (र जभ ष ), पहिम अंचल, के्षत्रीय क य ालय, मंुबई। DD(OL), West Zone, Regional Office, Mumbai. 

3. सभी उप/स  यक हनिेशक, उप के्षत्रीय क य ालय, ठ िे। All Deputy/Assistant Directors, Sub Regional Office, Thane. 

4. सभी श ख  अधीक्षक/स .सु.अहधक री/डीसीबीओ प्रभ री/श ख  प्रबंधक, अधीनस्थ डीसीबीओ/श ख  क य ालय, उप के्षत्रीय क य ालय, 

ठ िे। All Branch Superintendents/SSOs/DCBO Incharges/Branch Managers, subordinate DCBOs/Branch Offices, 

Sub Regional Office, Thane. 

5. सभी श ख एं/श ख  क य ालय/औषध लय स  श ख  क य ालय, उप के्षत्रीय क य ालय, ठ िे। 

All Branches/Branch Offices/DCBOs, Sub Regional Office, Thane. 

6. िेबस इि प्रबंधक/आईसीिी श ख , उप के्षत्रीय क य ालय, ठ िे को िेबस इि पर अपलोड करने  ेतु। 

Website Manager/ICT Branch, Sub Regional Office, Thane to upload on website. 
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सं: ए-49032/1/2022-रा.भा.(ई-5396)                          िदनांक:   17-04-2026  
 सेवा म�

1. बीमा आय�ु, रा�� ीय ��श�ण अकादमी, �ारका, नई िद ी।
2. अपर आय�ु एवं �े"ीय िनदेशक/िनदेशक/�भारी संय�ु िनदेशक/�भारी उप िनदेशक,

           �े"ीय काया$लय/उप �े"ीय काया$लय, कम$चारी रा'य बीमा िनगम।
3. )चिक*सा अधी�क, क.रा.बी.िनगम अ,पताल/क.रा.बी.िनगम आदश$ अ,पताल।
4. संकाया.य�, क.रा.बी.िनगम )चिक*सा महािव0ालय/द*ंय महािव0ालय/न1सग महािव0ालय, ,नाकोतर
आय3ुव4ान एवं अनुसंधान सं,थान।

5. िनदेशालय ()चिक*सा) िद ी/नोएडा/के.के.नगर।
िवषय : सरकारी कामकाज (भौ)तक अथवा इल<ैट� ॉिनक  ?प म�) मूल ?प से Aहदी म� करने के  Bलए �ो*साहन
योजना।
 महोदय/महोदया,
       भारत सरकार, गृह म"ंालय, राजभाषा िवभाग, नई िद ी के काया$लय 4ापन संDया 2/12013/3/87-रा.भा.
(क-2), िदनांक 16.2.88 तथा काया$लय 4ापन संDया 11034/09/2025-राजभाषा (नी)त), िदनांक
25.08.2025 के अनुसार सरकारी कामकाज (भौ)तक अथवा इल<ैट� ॉिनक ?प म�) मूल ?प से Aहदी म� करने के
Bलए �ो*साहन योजना क.रा.बी.िनगम म� भी लागू ह।ै
योजना कE शतF िनGनBलBखत हI-
1) यह योजना िवJ वष$ पर आधाKरत ह।ै
2) सभी Lे�णयM के अ)धकारी/कम$चारी इस योजना म� भाग ले सकते हI, जो अपना सरकारी काम मूल ?प से Aहदी
म� करते हI। इसम� मूल िटNपण व �ा?प के अलावा Aहदी म� िकए गए अOय काय$ Pजनका स*यापन िकया जा सके,
जसेै- रPज,टर म� इदंराज, सूची तयैार करना, लेखा का काम आिद भी शािमल िकए जाएंगे।
3) योजना म� केवल वही अ)धकारी/कम$चारी पुर,कार के पा" हMगे, जो “क” तथा “ख” �े" (अथा$त- िबहार,
हKरयाणा,  िहमाचल �देश, म.य �देश, राज,थान, उJर �देश, छतीसगढ, झारखंड, उJराखंड, गुजरात, महारा��,
पंजाब रा'य, अंडमान िनकोबार �ीप समूह, िद ी संघ रा'य�े" तथा चंडीगढ़, दमन व दीव और दादरा व नगर
हवेली संघ रा'य�े" म� वष$ म� कम-से-कम 20 हजार शWद तथा “ग’ �े" (Pजसम� “क” व “ख” �े" के अलावा बाकE
सभी रा'य और संघ रा'य�े" शािमल हI) म� वष$ म� कम-से-कम 10 हजार शWद Aहदी म� Bलखे ह।ै
4) आशुBलिपक, जो सरकारी कामकाज म� Aहदी के �योग को बढ़ावा देने संबधंी िकसी अOय योजना के अंतग$त
आते हI, इस योजना म� भाग लेने के पा" नहX हMगे।
5) राजभाषा अ)धकारी और अनुवाद अ)धकारी, जो सामाOयतः अपना काम Aहदी म� करते हI, वे इस योजना म� भाग
लेने के पा" नहX हMगे।
6) योजना के तहत कंNयूटर/ई-ऑिफस म� िकए गए िटNपण/आलेखन को भी शािमल िकया जाएगा।
7) इस योजना के अंतग$त िनGनBलBखत 10 पुर,कार देने कE \यव,था ह-ै
].सं. पुर,कार पुर,कारM कE संDया पुर,कार रा�श 

1 �थम 02 ₹5,000/- �*येक 
2 ि�तीय 03 ₹3,000/- �*येक 
3 तृतीय 05 ₹2,000/- �*येक 

8) मू^यांकन करने के Bलए कुल 100 अंक रखे जाएंगे। इनम� से 70 अंक Aहदी म� िकए गए काम कE मा"ा के Bलए
रखे जाएंगे और 30 अंक िवचारM कE ,प�ता, शWद चयन एवं Bलखने कE शलैी के Bलए हMगे। एक लाख शWद Bलखने
वाले को 70 म� से 50 अंक िदए जाएंगे तथा �*येक पांच हजार अ)तKर� शWदM के Bलए एक अंक िदया जाएगा,
लेिकन कुल अंक 70 से अ)धक नहX हMगे। इसी �कार �*येक पांच हजार कम शWदM के Bलए एक अंक काट िदया
जाएगा।
9) Pजन �)तयोिगयM कE मातृभाषा तिमल, तेलुगू, क_ड़, मलयालम, बगंाली, उिड़या या असिमया हो, उOह� 20
�)तशत तक अ)तKर� अंकM का लाभ िदया जाएगा। ऐसे कम$चारी को िदए जाने वाले वा,तिवक अंकM के लाभ का
िनधा$रण मू^यांकन सिम)त �ारा िकया जाएगा। ऐसा करते समय सिम)त उन अ)धकाKरयM/कम$चाKरयM के काम के
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,तर को भी .याम म� रखेगी जो अOयथा उससे ]म म� ऊपर ह।ै
10) �)तयोगी �)तिदन नीचे िविहत �प" म� अपने Aहदी म� Bलखे गए शWदM का लेखा-जोखा रख�गे। �*येक सcाह के
लेखे-जोखे पर अगले उd अ)धकारी �ारा स*यापन करने के बाद �)तह,ता�र िकए जाएंगे। यिद शाखा/अनुभाग का
अ)धकारी ,वय ंलेखा-जोखा रखता ह ैतो कम$चारी को लेखा-जोखा रखना आवeयक नहX होगा।
11) एक वष$ के अंत म� �*येक �)तयोगी Aहदी म� िकए गए अपने काम का लेखा-जोखा �)त-ह,ता�र करने वाले
अ)धकारी के मा.यम से मू^यांकन सिम)त या राजभाषा शाखा को �,तुत करगेा। यिद �)त-ह,ता�र करने वाला
अ)धकारी या िवभाग �मुख ,वय ंपूण$तया िनगरानी रखता ह ैऔर लेखा-जोखा रखता ह ैतो इसकE आवeयकता नहX
होगी और उसे Wयौरा देना होगा।
12) मू^यांकन सिम)त-
काया$लयM/अ,पतालM/सं,थानM म� राजभाषा अ)धकारी या राजभाषा �भारी, �शासन के अ)धकारी और लेखा
अ)धकारी इस सिम)त के सद,य हो सकते हI। तथािप, िव�भ_ संब)ंधत काया$लयM म� अ)धकाKरयM कE उपलWधता
के अनुसार सिम)त के गठन म� काया$लय �मुख �ारा पKरवत$न िकया जा सकता ह।ै 
13) पुर,कार जीतने के बार ेम� संब)ंधत अ)धकारी/कम$चारी कE सेवा पुg,तका/सेवा काड$ म� भी इसका उ ेख िकया
जाएगा।
        अतः अनुरोध ह ैिक उ� योजना म� भाग लेने के इhछुक एवं पा" का3मकM से आवेदन आमिं"त िकए जाएं और
पुर,कृत का3मकM कE सूची मुDयालय �भजवायी जाए। साथ ही, उपयु$� �ो*साहन योजना का \यापक �चार िकया
जाए तािक अ)धक-से-अ)धक का3मक योजना से पKर)चत हो सक�  और Aहदी म� काम करने के �)त आकष$ण उ*प_
हो। 
 
                                                                                    भवदीय
 
 
 
 
                                                                             (eयाम सुंदर कथूKरया)     
                                                                              िनदेशक (राजभाषा)
 

�प"
 
Lी/सुLी___________________,पदनाम____________________,मातृभाषा____________ 
�ारा माह ________________________के  दौरान Aहदी म� िकए गए काय$  का िववरण

].सं. )त�थ Aहदी म� िकए गए काय$  कE
फाइल एवं रPज,टर संDया 

Aहदी म� Bलखे गए
िटNपण/आलेखन
के  शWदM कE
संDया 

Aहदी म� िकए गए अOय काय$  िनय"ंण अ)धकारी
के  ह,ता�र
(सcाह म� एक
बार)

िववरण शWदM कE संDया 

1 2 3 4 5 6 7

       
 

 

A-49032/1/2022-OL I/3823088/2026


